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Администрация

муниципального образования город Салехард
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	____________________
	                                                                  №___________


О внесении изменений в Положение о порядке возмещения 
педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений затрат, связанных с наймом (поднаймом) жилых помещений
В целях совершенствования механизма социальной поддержки педагогических работников муниципальных образовательных учреждений и порядка предоставления денежной компенсации для возмещения затрат, связанных с наймом (поднаймом) жилых помещений,  Администрация муниципального образования город Салехард ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о порядке возмещения педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений затрат, связанных с наймом (поднаймом) жилых помещений, утвержденное постановлением Администрации города Салехарда от 6 мая 2013 года № 166, следующие изменения:
1.1. В пункте 2.1.:

а) слово «пунктом» заменить словом «пунктами»;

б) после слов «3.1» дополнить словами «, 3.2». 

1.2. Раздел 3 изложить в следующей редакции:
«3. Перечень предоставляемых документов
3.1. Перечень документов для выплаты компенсации педагогическим работникам, приглашенным на работу в муниципальные образовательные учреждения города Салехарда:

3.1.1. заявление;

3.1.2. приглашение на работу в муниципальное образовательное учреждение;

3.1.3. приказ о приеме на работу и занимаемой должности;

3.1.4. договор найма жилого помещения в соответствии со статьей 671 Гражданского кодекса Российской Федерации;

3.1.5. договор поднайма жилого помещения, оформленный в соответствии со статьей 685 Гражданского кодекса Российской Федерации;

3.1.6. справка органов, осуществляющих государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, подтверждающая отсутствие на праве собственности жилых помещений на каждого члена семьи на территории муниципального образования город Салехард, запрашиваемая департаментом образования города Салехарда в соответствии с Порядком межведомственного информационного взаимодействия при предоставлении государственных услуг, утвержденным постановлением Правительства автономного округа от 15 марта 2012 года № 183-П;

3.1.7. справка уполномоченного органа местного самоуправления в жилищной сфере об отсутствии жилого помещения на условиях договора социального найма на каждого члена семьи на территории муниципального образования город Салехард, запрашиваемая департаментом образования города Салехарда в соответствии с Порядком межведомственного информационного взаимодействия при предоставлении государственных услуг, утвержденным постановлением Правительства автономного округа от 15 марта 2012 года № 183-П;

3.1.8. платежные документы (квитанции к приходным ордерам, банковские выписки, платежные поручения, расписки), подтверждающие факт оплаты, где обязательно указаны получатель и за какой месяц произведена оплата.

Для подтверждения права на компенсацию в новом финансовом году педагогический работник муниципального образовательного учреждения, ежегодно в срок до 01 января представляет документ, указанный в подпункте 3.1.3.

3.2. Перечень документов для выплаты компенсации педагогическим работникам - победителям регионального публичного конкурса «Новый учитель Ямала»:

3.2.1. заявление;

3.2.2. приказ департамента образования ЯНАО об утверждении списка победителей регионального публичного конкурса «Новый учитель Ямала»;

3.2.3. приказ о приеме на работу и занимаемой должности;

3.2.4. договор найма жилого помещения в соответствии со статьей 671 Гражданского кодекса Российской Федерации;

3.2.5. договор поднайма жилого помещения, оформленный в соответствии со статьей 685 Гражданского кодекса Российской Федерации;

3.2.6. справка органов, осуществляющих государственную регистрацию прав на недвижимое имущество и сделок с ним, подтверждающая наличие (менее 15 квадратных метра общей площади жилого помещения на одного члена семьи. Решение Городской Думы МО город Салехард от 15.11.2005 № 34) или отсутствие на праве собственности жилых помещений на каждого члена семьи на территории муниципального образования город Салехард, запрашиваемая департаментом образования города Салехарда в соответствии с Порядком межведомственного информационного взаимодействия при предоставлении государственных услуг, утвержденным постановлением Правительства автономного округа от 15 марта 2012 года № 183-П;

3.2.7. справка уполномоченного органа местного самоуправления в жилищной сфере подтверждающая отсутствие жилого помещения на условиях договора социального найма на каждого члена семьи на территории муниципального образования город Салехард, запрашиваемая департаментом образования города Салехарда в соответствии с Порядком межведомственного информационного взаимодействия при предоставлении государственных услуг, утвержденным постановлением Правительства автономного округа от 15 марта 2012 года № 183-П;

3.2.8. платежные документы (квитанции к приходным ордерам, банковские выписки, платежные поручения, расписки), подтверждающие факт оплаты, где обязательно указаны получатель и за какой месяц произведена оплата.

Для подтверждения права на компенсацию в новом финансовом году педагогический работник муниципального образовательного учреждения, ежегодно в срок до 01 января представляет документ, указанный в подпункте 3.2.3».
1.3. В пункте 4.3. после слов «указанных в» дополнить словами «абзаце 10 пункте 3.1., абзаце 10».  
1.4. Пункт 4.4. изложить в следующей редакции:

«4.4. Работники обязаны информировать департамент образования города Салехарда о наступлении обстоятельств, влекущих прекращение выплаты компенсации, в 5-дневный срок с момента наступления данных обстоятельств».

1.5. Дополнить пунктом 4.5. следующего содержания:

«4.5. Сумма компенсации, излишне выплаченная вследствие представления заявителем документов с заведомо ложными сведениями, сокрытия данных, влияющих на право назначения выплаты, возмещается получателем выплаты, в случае возникновения спора выплата взыскивается в судебном порядке».

2. Управлению общей политики Администрации города Салехарда (А.И. Беляев) опубликовать настоящее постановление в городской общественно-политической газете «Полярный круг».

3. Муниципальному казенному учреждению «Информационно-техническое управление» (С.В. Хохлов) разместить настоящее постановление в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард.

4. Настоящее постановление вступает в силу с 01 июня 2013 года.

Глава Администрации города                                                                                       И.Л. Кононенко
Заместитель начальника департамента образования города Салехарда                                                     М.Б. Ныкышов
Заместитель начальника департамента образования города Салехарда                                                     М.Б. Ныкышов

